附件一
中共贵州大学建筑与城市规划学院委员会
班子成员联系支部制度

为进一步加强学院党建工作，落实《贵州大学校院党委领导班子成员联系党支部制度》（贵大党发〔2018〕60号），提升基层党支部组织力，推动学院各项事业全面发展，根据《中国共产党普通高等学校基层组织工作条例》、《中共贵州省委、贵州省人民政府关于进一步加强和改进全省高校党的建设工作的意见》（黔党发〔2018〕13号）精神，结合学院实际，特制定本制度。
目的意义
建立院党委领导班子成员联系党支部制度，是党委班子贯彻落实中央关于从严治党要求、切实承担党建主体责任的需要。建立党委班子成员联系党支部的日常工作机制，有利于推动党员领导干部深入支部、深入基层，听民声、察民情、解民忧、聚民心，加强对党支部工作的分类指导，帮助党支部研究解决新形势下党建工作出现的新情况、新问题，全面推进基层党组织政治、思想、组织、作风、制度和反腐倡廉建设，不断促进党支部标准化、规范化建设，提高基层党建工作科学化水平，形成推动学院改革发展的强大合力。
班子成员联系支部分工
根据贵大党发〔2018〕60号文件精神，结合学院党政班子分工，班子成员联系支部分工安排如下：
院党委书记：联系机关党支部；
院党委副书记、院长：联系研究生党支部；
院党委副书记：联系本科生党支部；
院党委委员、副院长：按学科归属联系各系教师党支部。
结合目前学院班子实际，院党委副书记、院长黄勇联系机关党支部、研究生党支部；副书记赵家君联系建筑学本科生党支部、城乡规划本科生党支部；院党委委员、副院长余压芳联系城乡规划教工党支部；院党委委员、副院长龚鑘联系建筑学教工党支部。
班子成员联系支部工作任务
1．定期和不定期地深入到所联系支部，参加支部的党员组织生活，指导党支部组织开展学习宣传习近平新时代中国特色社会主义思想、党的路线方针政策、中央、省委重要会议精神和学校党委的决议、决定等，进行信念、宗旨、纪律、作风及形势政策教育。
2．督促检查所联系支部贯彻党的民主集中制原则，全面落实“三会一课”、组织生活会、民主评议党员、主题党日活动、换届选举、评优评先等工作。
3．了解掌握所联系党支部的政治、思想、组织、作风、制度和党风廉政建设的情况，指导支部开展党的建设。推进支部组织生活进一步制度化、规范化和标准化，积极创建学习型、服务型、创新型基层党组织。指导党支部做好发展党员工作。
4．定期了解和分析党支部班子和党员的思想、工作和现实表现情况，分析研究和帮助解决支部工作存在的问题，引导党支部围绕中心任务开展工作，发挥党支部的战斗堡垒作用和党员的先锋模范作用。
5．及时向联系支部通报学院中心工作及重大活动情况，听取联系支部的党员对学院各方面发展的意见和建议，全面掌握基层工作状况和民意，深入做好师生的思想政治工作，了解、帮助和及时解决师生党员在学习、工作、生活等方面遇到的困难和问题。
6．指导党支部认真贯彻落实党风廉政建设的责任，抓好党员的党性党纪教育。
工作要求
1．班子成员原则上每学期要到联系支部参加1次组织生活，每年为支部党员讲1次党课或作1次形势与政策辅导报告。
2．班子成员每学期至少听取1次支部工作情况汇报。
3．班子成员与所联系党支部的支部书记每学期至少开展1次谈心活动。
4．相关党支部要主动与联系领导对接，协调安排好汇报、谈心、参加活动等工作，指定专人做好记录、留存好工作档案。
5．各支部每学期末将联系情况汇总至院党委后上报党委组织部。

本制度自发布之日起执行，由院党政办负责解释。
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